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Tarifinfo norisbank GmbH

Tarifabschluss fur die norisbank!

Weiterentwicklung des
Tarifes der norisbank nur
mit Klarheit der Strategie

Mangeinde
Verhandlungsgrundiage

Gehaltssteigerungen des
privaten Bankgewerbes
gelten auch in norisbank

Bekanntlich 1&uft der Tarifver-
tfrag fur die norisbank zum
Jahresende 2015 aus.

Dies stellt uns in der laufen-
den Tarifrunde vor noch gré-
Bere Herausforderungen als
in den lefzten Jahren. Zum
einen ist eine strukturelle Wei-
terentwicklung des Hausto-
rifvertrages vor dem Hinter-
grund der vielen Unbekann-
ten, die die neue Strategie
des Eigentumers Deutsche
Bank beinhaltet, nicht sinn-
voll méglich.

Unser Eindruck ist derzeit,
dass fur die norisbank bislang
nur entschieden ist, dass sie
bei der Deutschen Bank ver-
bleibt. Worlber sich die Ver-
antwortlichen noch keine
Gedanken gemacht zu hao-

ben scheinen ist, wie sich
das Unternehmen weiter-
entwickeln soll. Davon hdngt
ganz erheblich ab, welche
Forderungen wir fur Tarifver-
handlungen stellen.

Dazu kommt, dass seit dem
Verkauf der Filialen die Be-
legschaft nur noch aus dem
Orange Office besteht, und
zahlenmdaBig mittlerweile
recht Uberschaubar ist.

Vor diesem Hintergrund ha-
ben wir mit der Arbeitgeber-
seite vereinbart, dass die li-
nearen Gehaltsanpassungen
des privaten Bankgewerbes
durch einen Verweistarifver-
tfrag automatisch fur die Mit-
arbeiter zur  Anwendung
kommen.



www.dbv-gewerkschaft.de

Konkret bedeutet dies, dass lhre DBV-Verhandlungs-

Ihr heutiges Gehalt um den kommission
gleichen Prozentsatz wie im
Kidrung In den néichsten Privaten Bankgewerbe (ge- Stephan Szukalski / Stefan
Jahren nofig gebenenfalls dazu gehérige Stahl / Stefanie Dimcke
Einmalzahlungen) erhoht

wird. Die néchsten Tarifver-
handlungen fiir das private
Bankgewerbe beginnen am
01.04.2016.

Dies scheint uns in der aktu-
ellen Situation die vernunf-
figste Losung zu sein. In
kommenden Jahren werden
wir uns die Entwicklung der
norisbank weiter genau an-

schauen, und ggf. zum alten V.i.S.d.P.:
Verfahren zurlckkehren. DBV
Oliver Popp

KreuzstraBe 20

40210 Dusseldorf
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O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER DEUTSCHER
& Bitt BANKANGESTELLTEN
O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: e VERBAND
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstleister
wenn
Briefmarke
Name Vorname geb.am zur Hand
PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat -
] MITGLIEDSBEITRAGE

bei Anwendung des Tarifvertrages fur die
Arbeitgeber fubsitsort Bundesrepublik Deutschland:
Monatsbeitrag (Euro) Volizeit Teilzeit Antwort Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen

in der Elternzeit oder mit Altersregelung 6,00 Euro
Ich ermdchtige jederzeit widerrufich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher .
40211 DUsseldorf, Gléubiger ID DE5627200000191215 meinen satzungsmdBigen Beitrag von meinem Bankangestellten-Verband Bis 2083 Euro Monatsgehalt
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein 55 (bis Tarifgruppe 1 Banken) 11,00 Euro
Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hauptgeschaﬂsstelle
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung KreuzstraBe 20 3
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 40210 Dusseldorf Von 2084 Euro bis 3273 Euro Monatsgehalt
Bedingungen. (Tarifgruppe 1 bis 5 Banken) 15,50 Euro

Fax 0211 /36 9679 i

e s e / Von 3274 bis 4603 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 6 bis 9 Banken) 20,00 Euro
DE Zahlungsweise:
IBAN BIC (SWIFT) jahrliche vierteljghrliche Ab 4604 Euro Monatsgehalt

g (AT-Angestellte Banken) 25,00 Euro

Einfrittsdatum in den DBV zum Unterschrift / Datum




