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Gewerkschall Ger Finanzdienstaisier

Tarifinfo Versicherungen Innendienst

Tarifstart Versicherungen: DBV-Forderungen
von Arbeitgeberseite noch nicht beantwortet

Kein Arbeitgeber-
Angebot

Triibes Bild der
Arbeitgeber ist zu
einseitig - zeitgemdge
Produkte, sinnvolle
Arbeitsprozesse und
funktionierende IT sind
Grundlage fiir ein
effektives
Geschdftsmodell

Gut bezahlte und
motivierte Mitarbeiter
sind und bleiben der
Erfolgsfaktor auch im
Versicherungsgewerbe

Zogerlicher Start

Zur ersten Runde der Tarif-
verhandlungen fur die etwa
170.000 Beschdaftigten im In-
nendienst des Versiche-
rungsgewerbes am 30. Mdarz
2017 in Dusseldorf ging der
Arbeitgeberverband  AGV
nicht auf Forderungen unse-
rer Tarifkommission ein, und
unterbreitete kein Angebot.

Stattdessen zeichnete der
AGV ein tribes Bild der wirt-
schaftlichen Lage der Bran-
che. Unsere Tarifverhandler
registrierten dies, sehen aber
auch die Unternehmen
selbst in der Verantwortung,
die Reserven der friher noch
besseren und heute immer
noch guten Jahre zu einer
Erneuerung des Geschdafts-

modells zu nutzen. Die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter
haben dafur mit auBeror-
dentlichen Leistungen bereits
die Basis gelegt, und sind
weiterhin bereit dazu.

Dies verlangt nach einer an-
gemessenen tarifichen Ho-
norierung. Auch der Arbeit-
geberverband wertete die
weitere Beschdftigung der
hoch quadlifizierten und moti-
vierten Fachkrafte — und das
sind angesichts zahlreicher
inferner und externer Sach-
kunde-Nachweise |angst alle
Kolleginnen und Kollegen -
als zentralen Erfolgsfaktor.
Deshalb ist eine faire Erfolgs-
beteiligung nicht nur der An-
teilseigner, sondern auch der
Beschdftigten eine Notwen-
digkeit.



Tarifinfo Versicherungen

DBV-Forderungspaket
bekréftigt

Neben der monetéren
Vergiitung sind soziale
Absicherungen ebenso
wichtig in einer sich
wandelnden Arbeitswelt

Die Forderungen unserer To-
rifkommission bilden ein gut
austariertes, zeitgemdBes
Paket einer solchen Erfolgs-
beteiligung. Den Katalog
werden wir daher mit Nach-
druck in der 2. Runde am 5.
Mai 2017 wieder vortragen.

Unsere Forderungen:

1. zwei Anhebungen der Ta-
rifgehdlter um je 4,9 % mit
einer Laufzeit von 24 Monaten
2. eine Erhbhung der Azubi-
Vergitungen um 75 Euro

2. eine Mindesterndhung der
Niedriglohngruppen A und B
um jeweils 150 Euro

3. eine Ubernahme-Garantie
fur Auszubildende

4. Verldngerung der Alters-
teilzeit-Regelung

5. Einflhrung eines Gesund-
heitstages fur med. Vorsorge
6. Verbindliche Regelungen
zum Bestandsschutz, Qualifi-
zierung und mobiles Arbeiten
fur alle Kolleg/innen als Absi-
cherung im Zuge fortschrei-
tender Digitalisierung.
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O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER DEUTSCHER
% Bitt BANKANGESTELLTEN
0O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: i VERBAND
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstleister
wenn
Briefmarke
Name Vorname geb. am 2ur Hand
PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat -
] MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages fur die
Arbeitgeber Arbeitsort Bundesrepublik Deutschland:
Monatsbeitrag (Euro) Volizeit Teilzeit Antwort Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen
] ] in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,00 Euro
Ich ermdchtige jederzeit widerruflich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher Bi EifoM sl
40211 DUsseldorf, Gldubiger ID DE5622Z00000191215 meinen satzungsmdBigen Beitrag von meinem " is 2127 Euro Monatsgehalt
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein Bananges"emen Verband (bis Tarifgruppe 1 Banken) 12,00 Euro

Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hauptgeschdfisstelle

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten

Bedingungen.

KontofUhrende Bank

DE

Ort

Zahlungsweise:

IBAN

BIC (SWIFT) jahrliche  viertelihrliche

] ]

Eintrittsdatum in den DBV zum

Unterschrift / Datum

KreuzstraBe 20
40210 Dusseldorf

Fax 0211/36 9679

Von 2128 Euro bis 3342 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 1 bis 5 Banken) 17,00 Euro
Von 3343 bis 4700 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 6 bis 9 Banken) 22,50 Euro
Ab 4701 Euro Monatsgehalt

(AT-Angestelite Banken) 26,50 Euro




