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Gewerkschall Ger Finanzdienstaisier

Private und Offentliche Banken

Tarifabschluss erreicht: Einigung auf Ergelonis

nach langer Kompromiss-Suche

Schwierige Branchenlage
wirkte sich aus

Gehaltssteigerung von
insgesamt 3,7 Prozent in
drei Stufen

Soziale Absicherungen
bis Ende 2019
fortgeschrieben

Am 12. Juli 2016 erreichte die
DBV-Taritkommission  einen
Abschluss fur die etwa
205.000 Beschdaftigten in den
privaten und o&ffentlichen
Banken. Nach vier Verhand-
lungsrunden steht ein Ergelb-
nis, das die schwierige Lage
der Finanzwirtschaft fraglos
widerspiegelt. Der Arbeitge-
berverbond AGV Banken
stockte allerdings sein zuvor
vollig indiskutables Angebot
von Ende Juni auch unter
dem Eindruck des oOffentli-
chen Protestes der Mitarbei-
ter/innen in wichtigen Bank-
standorten auf.

Die Einigung umfasst:
- eine erste Gehaltserhohung

von 1,5 Prozent ab Oktober
2016

- ein zweites Gehaltsplus von
1,1 Prozent ab Januar 2018

- eine dritte Gehaltsstufe von
nochmals 1,1 Prozent ab No-
vember 2018

- eine Erhdhung der Auszu-
bildenden-Vergutungen um
50 Euro ab Oktober 2016

- Laufzeit des Tarifvertrags bis
Ende Januar 2019 (33 Monate)

Wir konnten auch festschrei-
ben, dass die Altersteilzeit-
Regelung bis Ende 2019 ver-
ldngert wird. Die Regelung
zu Langzeitkonten (Ansparen
von Gehaltsteilen fur lGngere
Freistellungen) sowie die be-
schaftigungssichernde  31-
Stunden-Regelung gelten
gleichfalls bis Ende 2019 fort.



Private und Offentliche Banken

Verbesserung der
Ausbildung angestrebt

Fortentwicklung
Entgeltsystem

Starke
Gewerkschaftsbasis =
Bessere Abschliisse

Teil des Tarifvertrages ist die
Vereinbarung, dass Arbeit-
nehmer- und Arbeitgebersei-
te im Februar 2017 Uber die
Verbesserung der Bank-
Ausbildung verhandeln wer-
den. Die Breite und Tiefe der
Ausbildung muss flGchende-
ckend gesichert und der Ein-
stieg in den Beruf verbindli-
cher geregelt werden, damit
mehr Azubis in die Geldinsti-
tute kommen und dort eine
sicherere Perspektive haben.

Zudem werden die Tarifpart-
ner 2017 uber eine Reform
des Uberkommenen Entgelt-
systems sprechen. Insbeson-
dere der § 6 des Manteltarif-
vertrages soll in den Blick
genommen werden, um die
dort genannten Tdatigkeits-

Merkmale besser an der
Realittdt der Arbeit der Kol-
leg/innen in den Betrieben
anzupassen.

Mit dem RuUckhalt aller Be-
schaftigten kdnnen wir mehr
erreichen! Deshalb: Treten
Sie als Mitarbeiterin und Mit-
arbeiter bei uns ein! Als DBV-
Mitglied beférdern Sie gute
TarifabschllUsse — und profitie-
ren von schneller Hilfe im Ar-
beits- und Sozialrecht oder
vOn passgenauen Seminaren
und Infos. Besuchen Sie uns:
www.dbv-gewerkschaft.de.

Fiir die DBV -Tarifkommission

Ursula Feikes
- Verhandlungsfahrerin -

V.i.5.d.P.: DBV, Kreuzstr. 20, 40210 Dusseldorf

O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER

O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.:
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben:

Name Vorname

PLZ / Wohnort StraBe / Nr.

Telefon privat geschaftlich

Arbeitgeber Arbeitsort

DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN
VERBAND

MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages fur die
Bundesrepublik Deutschland:

Gewerkschaft der Finanzdienstleister

Monatsbeitrag (Euro)

Bitte
freimachen
wenn
Briefmarke
geb.am zur Hand
Geworben durch:
Mitglied im:
Befriebsrat / Personalrat
(]
Volizeit Teilzeit Antwort
El m}

Ich ermdchtige jederzeit widerruflich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10,
40211 DUsseldorf, Gléubiger ID DE56ZZZ00000191215 meinen satzungsmdBigen Beitrag von meinem
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein

Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten

Bedingungen.

KontofUhrende Bank Ort

DE Zahlungsweise:

IBAN BIC (SWIFT) jahrliche vierteljahrliche
O O

Eintrittsdatum in den DBV zum Unterschrift / Datum

DBV - Deutscher
Bankangestellten-Verband
Hauptgeschdfisstelle
KreuzstraBe 20

40210 Dusseldorf

Fax 0211/36 9679

Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen

in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,00 Euro
Bis 2127 Euro Monatsgehalt
(bis Tarifgruppe 1 Banken) 12,00 Euro

Von 2128 Euro bis 3342 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 1 bis 5 Banken) 17,00 Euro
Von 3343 bis 4700 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 6 bis 9 Banken) 22,50 Euro
Ab 4701 Euro Monatsgehalt

(AT-Angestelite Banken) 26,50 Euro




