
 
 
 
 

Für Sie ziehen wir alle 

an einem Strang! 
 

 

Die  

Tarifgemeinschaft 

Postbankkonzern  

stellt sich vor 
 
 



DBV 

Der Deutsche Bankangestellten-Verband – Gewerkschaft der Finanzdienstleister - ist eine 

Branchengewerkschaft. Seit 1894 verhandeln wir für alle Beschäftigten in der Finanzwirtschaft eine faire 

Bezahlung, sichere Arbeitsverträge, echte Aufstiegschancen, verlässliche Altersmodelle und Raum für 

Mitsprache & Mitwirken. Dabei setzen wir uns als Banker für Banker ein – mit Praxiswissen, mit der Nähe 

zu den Kollegen und mit kurzen Entscheidungswegen. Unsere 21.000 Mitglieder finden in sechs 

Regionalverbänden schnell kompetente Ansprechpartner in Fragen des Arbeitsrechts, der Weiterbildung 

und für das Knüpfen von Kontakten. 

Die Tarifgemeinschaft Postbank mit unseren Partnern komba und DPVKOM beweist seit 2008 die Vorteile 

des gemeinsamen Verhandelns. Bei Bonus und Vorruhestand konnten wir schon messbare Erfolge 

erreichen. Wir sind uns in Zielen und Strategie einig und können daher in verschiedenen Betrieben mit 

einer kräftigen Stimme sprechen, um die Zukunft der Postbank-Mitarbeiter im wachsenden Deutsche 

Bank-Postbank-Konzern zu sichern und zu gestalten. 

 

 

komba 

Wir sind die einzige Fachgewerkschaft der privatisierten Dienstleistungsunternehmen im dbb. Gerade hier 

brauchen wir eine schlagkräftige Gewerkschaft. Wir profitieren von einer Solidargemeinschaft von über 1,2 

Mio. Menschen. Seit über 30 Jahren vertreten wir erfolgreich die Interessen der Beschäftigten im BHW.  

Wir wollen: 

�  Standortsicherheit 

�  bessere Bezahlung 

�  Kündigungsschutz 

�  Gesundheitsschutz 

Entdecke Deine Vorteile und gestalte Deine Zukunft! 

 

... und das alles zu fairen Beiträgen! 

 

 

DPVKOM 

Die Kommunikationsgewerkschaft DPV, Gründungsmitglied des dbb beamten-bund und tarifunion, ist die 

spezialisierte Fachgewerkschaft aller Beschäftigten, Auszubildenden sowie Versorgungs- und 

Rentenempfänger, die bei der Deutschen Post AG, Deutschen Telekom AG sowie Deutschen Postbank AG, 

inkl. deren Einrichtungen und Tochtergesellschaften im In- und Ausland, tätig sind bzw. waren. Darüber 

hinaus engagiert sich die DPVKOM für die Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der Call-Center-

Branche. Mit innovativen Ideen und einer zukunftsgerichteten Berufspolitik zielt die Gewerkschaft auf eine 

unabhängige Denkweise jedes Einzelnen ab. Dabei ist die DPVKOM ein zuverlässiger Partner aller 

Beschäftigten und ein kompetenter Dienstleister für ihre Mitglieder, deren berufliche, rechtliche und 

sozialen Belange sie vertritt und fördert. Übrigens auch außerhalb der nationalen Grenzen: Die DPVKOM ist 

Gründungsmitglied der EUROFEDOP, einer Vertretung der Beschäftigten des Öffentlichen Dienstes auf 

europäischer Ebene, und Mitglied der intern. Arbeitnehmerorganisation INFEDOP.  



 
Unsere gemeinsamen Ziele 
 

Als 2008 die Absicht der Deutschen Bank AG publik wurde, die Mehrheit an der Deutschen Postbank AG 

zu erwerben, war die Gründung unserer „Tarifgemeinschaft Postbankkonzern“ ein strategisch sinnvoller 

Schachzug.  

  

Im Mai 2010 erkannte uns der Arbeitgeber auch offiziell als Tarifpartner an. Seitdem haben wir wichtige 

Absicherungen für die etwa 16.000 Tarifbeschäftigten in der Postbank geschaffen, besonders 

Kündigungsschutz und Standortgarantien. Sie erwiesen sich als entscheidend, damit der Deutsche Bank – 

Postbank-Konzern im Zuge seiner wechselvollen Strategie keinen betriebsbedingte 

Beendigungskündigungen in großem Maßstab durchsetzen konnte. Und diese Sicherungen wollen wir 

verlängern, ungeachtet den sich wandelnden Worten des Konzerns, die Postbank wieder zu verkaufen, nun 

voll zu integrieren oder doch bald wieder anders verfahren zu wollen. Hinzu kommen in den 

Tarifabschlüssen angemessene Gehaltssteigerungen und andere Tarifrechte wie ein wirksamer 

Gesundheitsschutz, die wir auch weiterhin einfordern werden. 

 

Alle drei Gewerkschaften, der DBV, die DPVKOM und die komba, verfügen entsprechend unserer Wurzeln 

und unseres gewachsenen Aktionsfeldes jeweils über spezielles Know-how, welches wir zielgerichtet für 

Sie zu bündeln vermögen.  

 

So sind wir als starke Gemeinschaft eine kompetente Alternative zu anderen im Betrieb vertretenen 

Gewerkschaften.  

 

Unsere Hauptaufgabe sehen wir vorrangig im Erhalt von Arbeitsplätzen sowie in der nachhaltigen 

Verbesserung der Arbeitsbedingungen bei der Postbank mit all ihren Tochtergesellschaften.  

 

Kurzum: Wir setzen uns entschieden für die Interessen der gut 20.000 Beschäftigten ein, egal ob 

Arbeitnehmer oder Beamte, bei Bedarf natürlich auch mit den Mitteln des Arbeitskampfes! 

 



 
 

Sie haben Fragen oder möchten gerne weiteres Informationsmaterial von uns 

erhalten? 

 

Wir freuen uns sehr von Ihnen zu hören! 

 
 

Deutscher Bankangestellten-Verband 

Kreuzstraße 10  

40210 Düsseldorf 

Tel.:  0211 3694558 

Fax:  0211 369679 

E-Mail:  info@dbv-gewerkschaft.de   

Internet:  www.dbv-gewerkschaft.de  

 

komba gewerkschaft niedersachsen 

Postfach 21 26 

30021 Hannover 

Tel.:  0511 3360306 

Fax:  0511 3360319  

E-Mail:  info@kombands.de  

Internet:  www.komba-niedersachsen.de  

 

Kommunikationsgewerkschaft DPVKOM 

Fränkische Straße 3 

53229 Bonn 

Tel.:  0228 911400 

Fax:  0228 91140-98 

E-Mail:  info@dpvkom.de 

Internet:  www.dpvkom.de  

 
 
 


