
Gehaltstabelle in den Genossenschaftsbanken 2017 und 2018  
 

 Vergütung für Tarif-Angestellte ab April 2017  
Berufs-   
jahr   TG  1   TG  2   TG  3   TG  4   TG  5   TG  6   TG  7   TG  8   TG  9   
 

Im  1./2.   

 

2183   

 

2257   

 

2370   

 

2475   

 

2573      
Im  3./4.   2304   2400   2489   2599   2713   2859      
Im  5./6.   2423   2534   2603   2723   2852   3033   3240      
Im  7./8.   2573   2700   2718   2847   2994   3208   3457   3737      
Im  9.   2864   2973   3136   3388   3667   3976   4281   
Im  10.   3096   3273   3571   3883   4213   4550   
Im  11.   3426   3752   4099   4456   4818   

 

  Vergütung für Tarif-Angestellte ab August 2018  
Berufs-   
jahr   TG  1   TG  2   TG  3   TG  4   TG  5   TG  6   TG  7   TG  8   TG  9   
 

Im  1./2.   

 

2209   

 

2284   

 

2398   

 

2505   

 

2604      
Im  3./4.   2332   2429   2519   2630   2746   2893      
Im  5./6.   2452   2564   2634   2756   2886   3069   3279      
Im  7./8.   2604   2732   2751   2881   3030   3246   3498   3782      
Im  9.   2898   3009   3174   3429   3711  4024   4332   
Im  10.   3133   3312   3614   3930   4264   4605   
Im  11.   3467  3797   4148   4509   4876 

 
(Anmerkung:  Angaben  jeweils  in  Euro,  TG  =  Tarifgruppe)   
Von  TG  1  bis  TG  6  können  maximal  8  Prozent  der  tariflichen  Vergütung  variabilisiert  werden  (TFlex),   
von  TG  7  bis  TG  9  maximal  10  Prozent  –  das  gilt  für  Vertrieb  und  Betrieb  als  auch  für  Gesamtbank-   
und  individuelle  Zielvorgaben.   
 

Vergütung für Auszubildende ab April 2017  
 
Im  1.  Ausbildungsjahr:     970  Euro   
Im  2.  Ausbildungsjahr:   1020  Euro   
Im  3.  Ausbildungsjahr:   1080  Euro   
 

Vergütung für Auszubildende ab August 2018  
 
Im  1.  Ausbildungsjahr:   1010  Euro   
Im  2.  Ausbildungsjahr:   1060  Euro   
Im  3.  Ausbildungsjahr:   1120  Euro   
 
 
 
V.i.S.d.P.:  Ute Beese,  DBV,  Kreuzstraße 20, 40210  Düsseldorf,  0211/3694558,  www.dbv-gewerkschaft.de     


