
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mühevoller Tarifabschluss in 

bewegten Zeiten erreicht 

 

 

 

Abschluss in 4. Runde 

 

 

 

Kompromiss an der 

Schmerzgrenze 

 

 

 

Gesonderte Verhandlungen 

über Digitalisierung kommen 

 

 

 

 

Am 30. August 2017 setzte 

unsere Tarifkommission in der 

4. Verhandlungsrunde in 

München die Unterschrift un-

ter einen Abschluss für die 

etwa 210.000 Beschäftigten 

im Innendienst des Versiche-

rungsgewerbes. 

 

Der Arbeitgeberverband 

AGV unterbreitete uns ge-

genüber der dritten Runde 

im Juni noch einmal ein ge-

ringfügig verbessertes Ge-

haltsangebot. Nach langen 

und harten Verhandlungen 

haben wir diesem Kompro-

miss, aus unserer Sicht an der 

Schmerzgrenze, zugestimmt. 

 

Die Eckpunkte sind: 

 

- eine Gehaltserhöhung von 

2,0 Prozent ab 01.11.2017 

- eine zweite Erhöhung von 

1,7 Prozent ab 01.12.2018 
- bei einer Laufzeit von 29 

Monaten bis 31.08.2019. 
 

Ebenso wurde die Altersteil-

zeit-Regelung verlängert. 

 

Die Auszubildenden erhalten 

ab November 2017 in erster 

Stufe 22 Euro mehr Vergü-

tung, und nochmals 22 Euro 

mehr ab Dezember 2018. 

 

In Sachen Digitalisierung ha-

ben wir eine Verhandlungs-

verpflichtung abgeschlossen. 

Hier nehmen wir die Gesprä-

che im 1. Quartal 2018 auf. 

 
Erwähnenswert an dieser 

Stelle ist die konstruktive und 

gute Zusammenarbeit mit 

dem AGV und ver.di. 
 

Versicherungen Innendienst 



 Versicherungen Innendienst 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der DBV ist seit 1894 die Ge-
werkschaft der Finanzdienst-
leister. Er vertritt mit 20.800 
Mitgliedern ein Drittel der 
organisierten Mitarbeiter, 
und ist die zweitgrößte Ge-
werkschaft der Branche. Der 
DBV ist Tarifpartner des Priva-
ten Bankgewerbes, der Ge-
nossenschaftsbanken und 
des Privaten Versicherungs-
gewerbes. Der DBV hat in 
den letzten 20 Jahren seine 
Mitgliederzahl nahezu ver-
doppelt, und ist weiterhin auf 
Wachstumskurs. 
 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Ihre DBV-Tarifkommission  
Johann Lindmeier - Verhand-
lungsführer; Ute Beese, Ünver 
Hornung, Thomas Pilsberger, 
Carla Schmidt, Sonja Seifer, 
Michael Westphal 
 

 

 

 

V.i.S.d.P.: 

 
DBV, Kreuzstraße 20 

40210 Düsseldorf 

Tel.: 0211 – 3694558; 

Fax: 0211 – 369679 

E-Mail: beese@dbv-gewerkschaft.de 
  


